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ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal de Jerico

LEI Ne 311, DE 28 DE JANEIRO DE 1982

Reestrutura o quadro de funcionarios
da Prefeitura Municipal e d4 outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Jericd, Estado da Parafba,
faqz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguin
te Lei:s

Art. 19)- Para execugao dos servigos municipais fi-
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ca reestruturado na Prefeitura o Quadro Permanente, integrado
por ;uﬂClOn”“lOS, e pessoal admitido no regime das leis traba -
lhistase.

ﬁ&ra““a;o fmico- 0 Quadro Permanente é o condtante
dos anex l*'de gsta lei.

Art. 22)- 0Os cargos e funcgoes serao classificados
como de provimento efetivo-e-em comissao e sa0 os constantes dos

T4 7%
anexos desta lei.

Art. 32)- S20 de provimento em comissao 0s cargos
de diregao superior, ao nivel de definigoes de politicas.

Art. 49)- Tuncao Gratificada € uma vantagem acesso-
ria aos vencimentos pelo efetivo exercicio de chefis a nivel in-
ferior ao de servigo,

Art. 52)— As fungaes gratificadas sergo instituidas
por decreto do Poder Executivo para atender a encargos de chefia
previstos no regulamenio e regimento interno.

Paragrafo unico- Somente poderdZo- ser designados pa-
ra 0 exercicio de fungao gratificada, servidores municipais ou
federsis, estaduvais ou de outros municipios, postos & disposicio
da Prefeitura.

Art, 62)- 0 funcionério gue vier a ser nomeado parag
cargo em comissao poders optar pelos vencimentos de seu cargo de

provimento efetivo.
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Art. T72)- Além do pessoal do Quadro Permanente, a
Prefeitura poders admitir pessoal no regime das leis trabalhis
tas para fungdes técnicas e outras necessarias ao desenvolvi —
mento dos seryigos municipaise

//Art. 82)- 0s funcionarios da Prefeitura Municipal
passam a se reger pelo Estatuto dos funciondrios piblicos  do
Estado da Paraiba.

Art. 90)- Os funcionarios inativos da Prefeitura
terao direito ao padrao de vencimentos correspondente 20 cargo
do Quadro Permanente desta lei que tenha ocupado gquando em ati
vidade,

Art., 10)- Sao respeitadas as situagOes dos atuais

servidores da Prefeitura ocupantes de cargos e fungdes publi -

¢

cas. /

,/ Arte. 11)- O Prefeito podera atribuir gratificagao
de até 100(cem) por cento de seus salarios mensais a servidor
que preste servigos além do expediente normal da Prefeitura ou
que realize trabalhos de natureza técnica ou cientifica, a ti-
tulo de gratificagao especial.

Art. 12)- As despesas decorrentes com a implanta-—

¢do desta lei corerrio por conta das dotagles orgamentarias
consignadas no QOrgamento Municipal, podendo o Poder Executivo

. .y " 4 . .
abrir crédito suplementar até o limite de (r$

Arte. 13)~ As fontes de recursos para abertura deE
te crédito poderdo ser o excesso de arrecadagao e/ou a amulae-
cao de dotagOes orgamentarias.

Art. 14)- Bsta lei entrars em vigor na data de
sua publicagao, contados os seus efeitog a partir de 1l9(pri -

meiro) de janeiro de 1.982. 7 Yy
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AREXD I -

Grupos ocupacionais, categorias funcicnais, niveis e respectivos valores

y Grupog Ocupacionais Categoriag funcionsis Ne Cargos| Niveis | Bencimento/Salirio
Datilografo ] 04 7 «500,00
Escritério Auxiliar de Administrag@o 02 05 9.700300
Assigtente de Administragao 01 08 16.700,00
C Almoxarife ' 01 04 74500400
‘ Administragdo de Material |
_ Agente Arrecadador - o1 05 9.700,00
Iributagdo, Arrecadagéio e Agente Fiscal de Tributos Muni
Fiscalizac&o cipais 01 08 16.700,00
Auxiliar de Contabilidade 0l 10 27 800,00
Supervisor Técnico 02 09 24 .,700,00
Supervigdo
Auxiliar de Servigo 06 0l 3.700,00
& Zeladoria, Congervagdo e Continuo 01 01 3.700,00
3 Vigilancia Zelador 02 01 3.700,00
Guarda Civil 04 02 5 «400,00




fls. B
Grupos Qcupacionais Categorias funcionais l mﬁmero_ Miveis Venoimento
Grupos P | Jate (S Cargos ' Salario
Servicos de Transportes e MMotorista ) 02 06 11.800;00
Automdveis Tratorista > 0l 07 14.300;00
Telecomunicagoes melefonista - 05 01 3.'?’603‘.-"?_'
Tiscal de Estradas o1 02 . 5.400,00
- — Fiscal de Iinhas Telefdnicgs O 02 5.400,00
Tiscalizagao :
Tiscal de Obras * 01 03 6.500,00
Tiscal Geralw 01 07 14.300,00
Auxiliar do Insino & 10 1. 3.700,00
Professora Auxiliar do Ensi-
Tnsino do 1o Gréu no de 1a,a 48 série. v 10 02 5. 400,00
. Profegssora do Ensino de 18 |e
42 série 10 03 6.500,00
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flSc 3

N nImero P Tencimento
qrupos Ocupacionais categorias funcionais pargas I Nivels asl4rio
g - i :
Documentagao e divulgagao Arquivista 0l | 06 11.800,00
¢ |
Técnico Auxiliar Topografo 01 07, 14,300,00
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ANEXO 11

CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

numeroe

. Chrcan DENOMINAGZO . s;nmoms mcmmo REPRESENTAQXO
01 Assessor Técnico co-1 17..800,00 10,000,400
01 Tesoureire _ CC-2 13.000,00 84700,00
01 Assessor Juridice CCm2 13.000,00 8 700,00
- (0}, 1 Chefe de Servigo CcC-3 8.000,00 6.000,00
' I
W ANEXO IIT
FUNGOES GRATIFICADAS
" FUNCOES DENOMINACXO : sIMBOLOS VALOR
10 Chefe de Setor PG-1 5 « 700,00
. 01 Secretdrio da Junta S. Militar - Fe-1 56700,00
"o01 Chefe da Unidade M. Cadastramento FG~1 5« 700,00
01 Encarregado da Biblioteca . FG-1 5.700,00



